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|. Stownik pojeé

komponent Wdrazanie LSR — operacje realizowane w ramach interwenc;ji 1.13.1

obejmujgce wsparcie, o ktérym mowa w art. 34 ust. 1 lit. b rozporzgdzenia 2021/1060

komponent Zarzadzanie LSR - operacje realizowane w ramach interwencji 1.13.1

obejmujgce wsparcie, o ktérym mowa w art. 34 ust. 1 lit. ¢ rozporzgdzenia 2021/1060

plan komunikaciji z lokalng spotecznoscia — plan komunikaciji z lokalng

spotecznoscia, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3 lit. b ustawy RLKS

system IT — system teleinformatyczny ARIMR, o ktérym mowa w art. 10 c ustawy
ARIMR

umowa - umowa o przyznaniu pomocy w zakresie Zarzgdzania LSR

umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ zawierana miedzy Zarzgdem
Wojewoddztwa i LGD, ktorej LSR zostata wybrana do finansowania w okresie

programowania 2023-2027

wytyczne podstawowe - wytyczne podstawowe dotyczgce pomocy w ramach Planu

Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023—-2027

II. Wykaz skrétéow

ARiIMR — Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
EFRROW — Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
LGD - lokalna grupa dziatania

LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc, o ktérej mowa

w ustawie RLKS

PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
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SW - samorzgd wojewddztwa

ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem

lokalnej spotecznosci

ustawa PS WPR - ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla

Wspadlnej Polityki Rolnej
WOP - wniosek o ptatnos¢ posrednig lub korncowg

WOPP - wniosek o przyznanie pomocy

lll. Informacje ogdlne

Wytyczne szczegotowe dotyczgce przyznawania, wyptaty i zwrotu pomocy dla
interwencji 1.13.1 - komponent Zarzgdzanie LSR w ramach PS WPR
wspoffinansowanego z EFRROW uzupetniajg Wytyczne podstawowe i okres$lajg
wiasciwe dla interwenc;ji 1.13.1:

o zasady przyznawania pomocy,

o zasady wyptaty i zwrotu pomocy, ustalanie kar administracyjnych,

o zobowigzania LGD.

Wytyczne wydaje sie w celu prawidtowej realizacji zadan dotyczgcych komponentu
Zarzgdzanie LSR w ramach interwencji 1.13.1 przez ARIMR, SW i LGD.

IV. Przyznawanie pomocy

1. Pomoc przyznaje sie LGD, ktora:
1) jest strong umowy ramowej na okres programowania 2023-2027 przewidujgcej
finasowanie komponentu Wdrazanie LSR ze $rodkéw EFRROW,
2) zorganizowata biuro LGD spetniajgce warunki, o ktérych mowa w paragrafie 3

ust. 2 pkt 1 umowy ramowe;.
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2. Wysokos¢ srodkdw na komponent Zarzgdzanie LSR ustala sie jako réznice kwoty
okreslonej w umowie ramowej w § 5 ust. 1 pkt 1 i kwoty okreslonej w umowie
ramowej w § 5 ust. 2. pkt 1.

3. Pomoc przyznaje sie w formie stawek ryczattowych. Stawke ryczattowg ustala sie
jako iloraz wysokosci srodkéw przewidzianych na komponent Zarzagdzanie LSR w
ramach PS WPR, oraz srodkéw na komponent Wdrazanie LSR (PS WPR),
zaokraglony w goére do petnych procentéw.

4. Nastepcy prawnemu LGD nie przyznaje sie pomocy. Nie ma mozliwosci

wstgpienia do toczgcego sie postepowania na miejsce wnioskodawcy.

V. Wyptata pomocy

1. Wsparcie bedzie wyptacane zgodnie z zasadami okreslonymi w wytycznej
podstawowej na podstawie zawartej pomiedzy Zarzgdem Wojewodztwa a LGD
umowy.

2. Zasady wyptaty zaliczki:

1) Zaliczka jest obligatoryjng formg wyptaty pomocy.

2) LGD otrzymuje 50% kwoty przyznanej pomocy na komponent Zarzgdzanie
LSR w postaci zaliczki.

3) Zaliczka wyptacana jest w pieciu transzach. Pierwsza transza zaliczki
wyptacana jest po zawarciu umowy. Kolejne transze wyptacane sg co po6t
roku od wyptaty poprzedniej transzy zaliczki.

4) Kwota zaliczki przystugujacej na dang transze wynosi:

a) 18% przyznanej pomocy w przypadku pierwszej transzy,
b) 8% dla kazdej kolejnej transzy zaliczki.

5) Wyptate zaliczki wstrzymuje sie jesli SW uzyska wiedze na temat braku
realizacji przez LGD zobowigzan okreslonych w umowie ramowej.

6) W celu ustalenia wysokosci naleznej kwoty poszczegdélnych transz zaliczki

w ztotych postepowac nalezy wg nastepujgcego algorytmu:

- punkt wyjscia do kalkulacji poszczegolnych transz stanowi kwota
przyznanej pomocy na komponent Zarzgdzanie LSR, o ktérej mowa w

czesci IV ust. 2 okreslona w euro,
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- wysokos¢ pierwszej transzy zaliczki wyznaczana jest jako 18% z
naleznej kwoty przyznanej pomocy na komponent Zarzgdzanie LSR,
przeliczonej na ztote zgodnie z kursem euro ustalonym przez Europejski
Bank Centralny, z przedostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego

miesigc, w ktérym dokonywana jest wyptata pierwszej transzy zaliczki,

- wysokos¢ kolejnych transz zaliczki wyznaczana jest jako odpowiedni
skumulowany procent naleznej kwoty przyznanej pomocy (w kolejnych
transzach jest to poziom odpowiednio: 26%, 34%, 42% i 50%) przeliczony
na ztote w oparciu o biezgcy kurs EBC (kurs z przedostatniego dnia
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktérym dokonywana jest wyptata
kolejnej transzy zaliczki), pomniejszony o kwote zaliczki w ztotych

uprzednio wyptacong beneficjentowi.

3. Zasady obliczenia wysokosci naleznej kwoty pomocy do wyptaty:

1)

2)

Wysokos¢ transzy pomocy ustala sie jako réznice miedzy iloczynem stawki
ryczattowej i podstawy ustalenia kwoty pomocy ustalonej wedtug stanu na
dzien ztozenia WOP, a sumg dotychczas wyptaconych transz pomocy
innych niz transza zaliczkowa.

Podstawe ustalenia kwoty pomocy stanowi suma:

- pomocy przyznanej beneficjentom innym niz jednostki sektora finanséw
publicznych w odniesieniu do komponentu Wdrazanie LSR, na realizacje

operacji objetych LSR oraz
- ilorazu pomocy przyznanej jednostkom sektora finanséw publicznych w
odniesieniu do komponentu Wdrazanie LSR, na realizacje operacji objetych

LSR i liczby 0,75.

4. Pomoc przystugujgca do wyptaty ustala sie jako roznice pomiedzy kwotg ustalong

zgodnie z ust. 3 i kwotg rozliczajgcyg zaliczke ustalong zgodnie z ust. 10.

5. Pierwszy WOP LGD sktada jesli poziom wdrazania LSR (kwota pomocy

przyznanej beneficjentom) wyniesie nie mniej niz 20% srodkéw przeznaczonych

na Wdrazanie LSR. LGD sktada WOP nie czesciej niz co 3 miesigce i nie rzadziej

niz raz w roku poczgwszy od ztozenia pierwszego WOP.

6. Pomoc jest wyptacana jezeli LGD:
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a) zrealizowata lub realizuje zobowigzania i operacje zgodnie z warunkami
okreslonymi w umowie oraz w umowie ramowej,

b) zrealizowata lub realizuje plan komunikacji z lokalng spotecznoscia,

c) ponosi koszty zatrudnienia pracownikow LGD,

d) posiada tytut prawny do pomieszczenia, w ktérym znajduje sie biuro LGD,

e) udokumentowata zrealizowanie operacji lub jej czesci,

f) prowadzi strone internetowg, na ktérej zostat podany do publicznej
wiadomosci plan komunikacji z lokalng spotecznoscia,

g) prowadzi obstuge wnioskéw w systemie IT zgodnie z instrukcjami
wydanymi przez wtasciciela systemu - ARIMR.

7. W celu zapewnienia weryfikacji realizacji zadan w ramach komponentu
Zarzadzanie LSR przez LGD, wymagane bedzie sktadanie informaciji
monitorujgcej w terminach do dnia:

- 31 stycznia danego roku, jezeli LGD nie ztozy WOP w okresie pomiedzy 1

pazdziernika a 31 grudnia danego roku;

- 31 lipca danego roku, jezeli LGD nie ztozy WOP w okresie pomiedzy 1 kwietnia

a 30 czerwca danego roku.

Pierwszg informacje monitorujgca sktada sie w terminie do 31 lipca 2024 r.

8. W przypadku, gdy LGD nie spetnit ktoregokolwiek z warunkéw okreslonych w ust.
6, SW odmawia wyptaty pomocy w ramach danej transzy pomocy i naliczana jest
kara administracyjna w wysokosci wnioskowanej kwoty pomocy w ramach danej
transzy z zastrzezeniem ust. 9.

9. W przypadku niezrealizowania lub nierealizowania zobowigzan okreslonych w
umowie ramowej naliczane sg nastepujgce kary administracyjne:

1) w przypadku gdy LGD nie zrealizowata zobowigzania w zakresie dotyczgcym
informowania i rozpowszechniania informacji o pomocy otrzymanej z EFRROW
— réwnowarto$¢ 0,1% kwoty przewidzianej na komponent Zarzgdzanie LSR;

2) w przypadku gdy LGD nie zamiescita w swojej siedzibie Tablicy informacyjnej,
w sposOb okreslony w Ksiedze wizualizacji — réwnowartos¢ 1% kwoty
przewidzianej na komponent Zarzadzanie LSR;

3) w przypadku gdy LGD nie realizuje zobowigzania do dokumentowania
zrealizowania operaciji lub jej cze$ci oraz przechowywania catosci dokumentac;ji
zwigzanej z przyznang pomocg — rownowartos¢ 0,5% kwoty przewidzianej na

komponent Zarzgdzanie LSR;
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4) w przypadku gdy LGD nie ztozy informacji monitorujgcej, o ktérej mowa w ust.
7— rownowartos¢ 1% kwoty przewidzianej na komponent Zarzgdzanie LSR;
kara administracyjna ma zastosowanie do kazdej informacji monitorujgcej, ktora
nie zostata ztozona;

5) w przypadku gdy LGD nie usunie brakéw w informacji monitorujgcej, pomimo
wezwania — rownowartosc¢ 1% kwoty przewidzianej na komponent Zarzgdzanie
LSR; kara administracyjna ma zastosowanie do kazdej informacji monitorujgcej,
w ktorej nie zostaty usuniete braki;

6) w przypadku gdy LGD nie realizuje planu komunikacji z lokalng spotecznoscig
— rownowartosc 5% kwoty przewidzianej na komponent Zarzgdzanie LSR;

7) w przypadku gdy LGD realizuje plan komunikacji z lokalng spotecznoscig
niezgodnie z harmonogramem — réwnowarto$¢ 1% kwoty przewidzianej na
komponent Zarzgdzanie LSR;

8) w przypadku gdy LGD nie realizuje planu szkolen dla czionkéw organu
decyzyjnego i pracownikéw biura LGD — réwnowarto$¢ 5% kwoty przewidzianej
na komponent Zarzgdzanie LSR;

9) w przypadku gdy LGD realizuje plan szkolen dla cztonkdw organu decyzyjnego
i pracownikéw biura LGD niezgodnie z harmonogramem — rownowartos¢ 1%

kwoty przewidzianej na komponent Zarzgdzanie LSR.
10. Rozliczenie zaliczki:

1) Rozliczenie zaliczki rozpoczyna sie od ztozenia przez LGD pierwszego
WOP. Rozliczenie zaliczki polega na pomniejszeniu o potowe kwoty pomocy
przystugujgcej do wyptaty.

2) W przypadku, gdy kwota wyptaconej zaliczki i kwota wyptaconej pomocy
przekroczy 90 % kwoty naleznej pomocy na komponent Zarzadzanie LSR,
wyliczenie wysokosci dalszej kwoty do wyptaty pomocy bedzie odbywac sie
w wysokosciach adekwatnych do poziomu pomocy wyptaconej
beneficjentom na realizacje operaciji objetych LSR.

3) Wyptata nienaleznej kwoty pomocy LGD (w tym zaliczek) rozliczana bedzie
poprzez pomniejszenie kwot do wyptaty naleznych LGD lub w drodze zwrotu
na rachunek bankowy Agenciji.
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VI. Zobowigzania LGD

1. LGD zobowigzana jest do:

1) realizacji operacji, w tym realizacji planu komunikacji z lokalng spotecznoscig;
2) zatrudnienia pracownikdéw w terminie okreslonym w umowie ramowej, w
tgcznym wymiarze co najmnie;:
a) 2 etatdéw — w przypadku gdy obszar objety LSR jest zamieszkany przez
co najmniej 30 000 i mniej niz 60 000 mieszkancow,
b) 3 etatow — w przypadku gdy obszar objety LSR jest zamieszkany przez
co najmniej 60 000 i mniej niz 100 000 mieszkancow,
c) 4 etatéow — w przypadku gdy obszar objety LSR jest zamieszkany przez
co najmniej 100 000 i nie wiecej niz 150 000 mieszkancow.
3) utrzymywania funkcjonujgcego biura LGD;
4) prowadzenia strony internetowej na potrzeby realizacji LSR;
5) obstugi wnioskéw w systemie IT zgodnie z instrukcjami wydanymi przez

wiasciciela systemu - ARIMR.



