Zatgcznik Nr 3 do procedury oceny i wyboru operacji

FORMULARZ REJESTRU INTERESOW CZLONKOW RADY LGD (WZOR)

(zatoZony na poziomie sktadu RADY jako catosci i aktualizowany na poziomie kazdego
posiedzenia zwigzanego z wyborem operacji..
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Suma punktow

' W teorii grupa interesu to inaczej grupa nacisku, czyli grupa podmiotéw potgczonych wiezami wspdinych
interesow lub korzysci, ktérej cztonkowie majq swiadomosc istnienia tych wiezéw. Jej cztonkowie mogq bra¢ mniej
lub bardziej aktywny udziat w artykulacji swoich interesow w procesie —w tym przypadku - wyboru operacji przez
Rade, starajgc sie wptyngc¢ na jej decyzje. W teorii, dzieli sie grupy interesu na: 1) niezrzeszeniowe, np.
niezrzeszone grupy etniczne, rodziny, przywddcow lokalnych, grupy przedsiebiorcow lub pracownikow
dominujqgcej na obszarze (LGD) branzy, itp.; 2) Instytucjonalne grupy interesu czyli organizacje formalne, np.
partie polityczne, koscioty, itp., oraz: 3) zrzeszeniowe grupy interesu, do ktorych nalezq miedzy innymi zwiqzki
zawodowe, organizacje przedsiebiorcow i pracodawcdéw, stowarzyszenia etniczne, stowarzyszenia wyznaniowe,
itp. W praktyce LGD bedq wystepowac gtownie niezrzeszeniowe grupy interesu, opisane w pkt 1



